eprDmorgan/’satie adviseurs

WORKSHOP Resultaatgerichte afsprakencyclus

Eprom organiseert interactieve workshops om te oefenen in het maken van resultaatgerichte
afspraken. Samen met maximaal 8 professionals van andere organisaties maakt u kennis met de
resultaatgerichte afsprakencyclus en de mogelijke effecten voor uw organisatie.

U leert 0.a. hoe de leidinggevende zich als klant én leverancier opstelt in de gesprekken met de
medewerker én hoe u de medewerker zelf met voorstellen laat komen. Ook leert u hoe compe-
tenties resultaatgericht kunnen worden ingezet in de afsprakencyclus. Tot slot presenteren we u
een manier om eenvoudig digitaal de beoordelingscyclus te ondersteunen.

Tijdens de workshop wordt uiteraard aandacht besteed aan uw eigen organisatie én worden
een aantal praktijkvoorbeelden behandeld. Aan het einde van de workshop ontvangt u een na-
slagwerk én het boekje ‘Resultaatgericht Werken:.

Programma
9:00 uur Ontvangst en kennismaking
9:10 uur Introductie Model Resultaatgerichte afsprakencyclus
9:30 uur Oefenen met het maken van resultaatafspraken
10:30 uur Pauze
10:40 uur Competenties resultaatgericht inzetten in de afsprakencyclus
11:00 uur Oefenen met het resultaatgericht formuleren van competentie-afspraken
11:30 uur Praktijkvoorbeelden van de invoering en effecten bij organisaties
12:30 uur Demonstratie: digitaal ondersteunen van de afsprakencyclus
13:00 uur Afronding en uitreiking naslagwerken

Praktische informatie

Datum:dinsdag 21 september 2010

Tijdstip: 9.00 uur - 13:00 uur

Kosten: Euro 150,- p/p.

Locatie: kantoor Eprom, Willem Witsenplein 2, Den Haag

Doelgroep
De workshop is bedoeld voor leidinggevenden en HR professionals.



WORKSHOP Resultaatgerichte afsprakencyclus

Aanmelden
U kunt zich aanmelden per e-mail op adviseurs@eprom.nl of u kunt bellen naar nummer 070
324 84 86.

Over Eprom organisatie adviseurs

Eprom biedt al meer dan 15 jaar HR oplossingen om mensen in organisaties waardevoller te
maken. Onze oplossingen zijn gebaseerd op de filosofie van Resultaatmanagement. Door stu-
ring op resultaten, meer dan op gedrag en procedures, ontstaat ruimte voor medewerkers om
eigen kwaliteiten in te zetten. Individuele prestaties zullen verbeteren en organisaties worden
innovatiever en succesvoller omdat dagelijkse functievervulling en individuele ontwikkeling
zijn gericht op het creéren van waarde voor klanten.

Klanten van Eprom zijn werkzaam bij telecom, industrie, productie, bancaire dienstverlening,
zakelijke dienstverlening, IT, de charitatieve sector, kunstsector,gemeenten en (semi)-
overheidsinstanties..
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